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Nach 23 Jahren wird die Ausfullhilfe sv.net durch
das SV-Meldeportal ersetzt. Mittels der Anwen-
dung sv.net tauschen heute mehr als 500.000
Arbeitgeber jahrlich ca. 25 Mio. Transaktionen
mit den Datenannahmestellen der Sozialversiche-
rungstrager aus.

Bisher wurde sv.net von den Krankenkassen frei-
willig fur den Austausch von Sozialversicherungs-
meldungen angeboten. Entsprechend der gesetz-
lichen Regelung in § 95a SGB 1V stellen nun die

Sozialversicherungstrager zum elektronischen
Datenaustausch fur Meldungen, Beitragsnach-
weise, Bescheinigungen und Antrage den Arbeit-
gebern und Selbstandigen das allgemein zugang-
liche SV-Meldeportal zur Verfigung. Es umfasst
ein Internet-Portal mit umfangreichen Informa-
tionen und die neue Ausfullhilfe zum Austausch
von elektronischen Meldungen mit den Sozialver-
sicherungstragern.

p ;r SV-MELDEPORTAL®
(‘;:,'.‘ ARBEITGEBER
"X SOZIALVERSICHERUNG

Einfihrung  Nutzung i [ Aktuelles

Fragen &

SV-Meldeportal der Sozialversicherung fir Arbeitgeber

pr Kontakt It Suchen...

2ur Anwendung »

stellen zum nach §95a IV und dem

fur und

und Antrége den

Die fuhrt keine

eine allgemein

gestiitzte 2ur Verfigung.

zur Ermittiung der Angaben durch. Die systemgeprifte Ausfillhilfe Gbermittelt die

Daten von den

an die

der
und verschldsselte Datendbertragung; dies gilt entsprechend fir Selbstandige.

Mit dem operativen Betrieb und der
Krankenversicherung GmbH (kurz ITSG) als

owie von diesen an die Arbeitgeber durch gesicherte

der ilfe wurde die

der beauftragt.

Das sV-

Einflhrung in das SV-
Meldeportal

Nutzung und Registrierung

Rechtliche Hinweise

folgt dem Onli

Digitale Broschiire zum Download: Das neue SV-Meldeportal fiir Arbeitgeber

Anleitungen zur Abgabe
und zum Empfang von
Meldungen

(OZG) und ist Teil des Portalverbunds fir die 6ffentliche Verwaltung.

Fachliche Unterstitzung Fragen und Antworten

Der Fahrplan

Impressum

Am 4. Oktober 2023 wurde das SV-Meldeportal
freigeschaltet. Nun haben alle Arbeitgeber oder
deren Dienstleistungspartner die Maoglichkeit,
sich fur die Nutzung zu registrieren. In einer

Ubergangsphase kénnen das SV-Meldeportal

und sv.net alternativ genutzt werden. Die Anwen-
dungen sind funktionsgleich.

sv.net wird am 29. Februar 2024 abgeschaltet. Bis
zu diesem Termin mussen alle aktiven Nutzer die
Anwendung gewechselt haben.
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Sichere Registrierung und Anmeldung

Angelehnt an die europadischen Regelungen wird
basierend auf dem Onlinezugangsgesetz (OZG) in
Deutschland ein Portalverbund etabliert, der Bur-
gern und Unternehmen einen digitalen Zugang
zu allen Angeboten der Verwaltungen ermoég-
licht. Dazu hat der IT-Planungsrat von Bund und
Landern beschlossen, das ,Einheitliche Unterneh-
menskonto” auf Basis von ELSTER umzusetzen.

Ein Unternehmenskonto kann Uber die Webseite
https://mein-unternehmenskonto.de eingerichtet
werden. Dazu wird die Steuernummer eines Un-
ternehmens genutzt. Herausgeber ist das Bayeri-
sches Staatsministerium fur Digitales. Ein Unter-
nehmenskonto besteht aus einem oder mehreren
Benutzerkonten. Jedes Benutzerkonto ist dabei
einer Person zugeordnet. Im Zuge der Registrie-
rung erhalt das Unternehmen oder ein Selbst-

Moderne Anwendungsoberflache

standiger fur jedes Benutzerkonto ein ELSTER-
Organisationszertifikat.

Das ELSTER-Organisationszertifikat wird nicht nur
fur die einmalige Registrierung zur Nutzung des
SV-Meldeportals sondern danach auch fur jede
Anmeldung am SV-Meldeportal eingesetzt.

Fur Selbstandige und fur Beschaftigte, die das SV-
Meldeportal ausschlie3lich fur die Beantragung
und den Abruf von A1-Bescheinigungen nutzen
wollen, wird alternativ.zum ELSTER-Unterneh-
menskonto ab 2024 auch das BundID-Konto fur
die Registrierung und Anmeldung angeschlossen.
Das SV-Meldeportal erdffnet mit dieser erweiter-
ten Registrierung den Arbeitgebern einen sehr
sicheren und zudem auch nutzerspezifischen Zu-
gang zu den Anwendungen und Daten.

Das SV-Meldeportal kann ausschlieBlich mittels
Browser als zentrale Internet-Anwendung ge-
nutzt werden. Inhalts- und Navigationselemente
sowie auch der strukturelle Aufbau passen sich der
Bildschirmauflésung des stationaren oder mobilen

Endgerats an. Damit kénnen der PC, das Smart-
phone oder das Tablet ohne Funktionseinschran-
kung gleichermal3en genutzt werden. Das Portal
und die Anwendung sind barrierefrei nach BITV
2.0 gestaltet und fur Mehrsprachigkeit vorbereitet.
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Unterstitzung meistgenutzter Austauschverfahren

Das SV-Meldeportal umfasst wie auch sv.net aktuell 23 Fachverfahren, in denen Sozialversicherungs-
meldungen, Nachweise und Antrage mit den Sozialversicherungstrager ausgetauscht werden:
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Bedarfsweise werden entsprechend den Vorgaben der Sozialversicherungstrager die Fachverfahren an-
gepasst und die Funktionen in der jeweils aktuell gultigen Fassung zur Verfigung gestellt.

Das SV-Meldeportal wie auch sv.net zuvor fihren keine Berechnungen zur Ermittlung der erforderlichen

Angaben durch und stehen damit nicht in Konkurrenz zu den professionellen Entgeltabrechnungspro-
grammen, die von mehr als 100 Software-Erstellern angeboten werden.

Geschutzter elektronischer Datenaustausch

Alle erfassten Meldungen werden verschlisselt
und nach den Regeln des elektronischen Daten-

vom SV-Meldeportal bedarfsweise abgerufen,
entschlUsselt und zur weiteren Bearbeitung zur

austauschs in der Sozialversicherung an die
Datenannahmestellen der Sozialversicherungs-
trager Ubermittelt. Verschlisselte Ruckmeldun-
gen von den Sozialversicherungstragern werden

Verfuigung gestellt. Der elektronische Kommuni-
kationsverkehr wird in einem Postfach verwaltet,
das nach diversen Filterregeln eingesehen wer-
den kann.
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Personalverwaltung mit Historie

Der elektronische Kommunikationsverkehr im Postfach

Das SV-Meldeportal bietet eine gestufte Personal-
verwaltung mit Historienfihrung unter Nutzung
des Online-Datenspeichers an. Fir die Mitarbei-
tenden eines Unternehmens werden unter der
Betriebsnummer die Basisdaten wie Name, An-
schrift, Geburtsdatum und Versicherungsnum-

Verschlusselter Online-Datenspeicher

mer erfasst. Die in Meldungen fur die Mitarbei-
tenden erfassten Daten werden automatisch in
die Stammdaten mit Bezug auf den Monat des
Meldedatums Ubernommen. Damit ist es mog-
lich, spatere Meldungen einzelnen Zeitraumen zu-
zuordnen.

Insbesondere kleinere Betriebe sind den Anforde-
rungen nur begrenzt gewachsen, vollelektronisch
im Dialog erreichbar zu sein und alle Daten aus
Sozialversicherungsmeldungen einschliel3lich der
Entgeltdaten elektronisch vorzuhalten sowie fur
einen Abruf bereit zu stellen. Das SV-Meldepor-
tal bietet die Nutzung eines zentralen, sicheren
Datenspeichers an. Damit soll eine Verbesserung
der Datenlage fur die Verwaltung und Prifung ge-
schaffen werden. Der Online-Datenspeicher wird

auf den Server-Systemen in den Rechenzentren
der ITSG verwaltet und halt den jeweiligen Daten-
bestand der Benutzer flir maximal 5 Jahre vor.
Die Nutzung des Online-Datenspeichers ist op-
tional maglich. Der Online-Datenspeicher ist als
Aktenschrank jeweils fur eine Betriebsnummer
ausgelegt. AusschlieBlich der Inhaber der Be-
triebsnummer verwaltet die Zugriffsrechte auf
den Aktenschrank und kann die individuell ver-
schlUsselten Daten einsehen.



Komplexe Mandatsverwaltung

Arbeitgeber, die fur mehr als eine Betriebsnum-
mer Daten mit den Sozialversicherungstragern
austauschen, oder Dienstleistungspartner, die
fir mehrere Arbeitgeber die Entgeltabrechnung
und das Meldewesen Ubernehmen, kénnen eine
strukturierte Mandantenverwaltung nutzen. Der
Arbeitgeber kann bspw. einer Steuerberatung fur
einen frei bestimmbaren Zeitraum ein Mandat

Geringe Kostenbeteiligung

Ubertragen, die in seinem Auftrag Meldungen mit
Sozialversicherungstragern austauscht. Das Man-
dat kann von dem Unternehmen jederzeit wider-
rufen werden. Am Ende dieser Zusammenarbeit
verfugt der Arbeitgeber aber weiterhin Uber seine
Daten im Online-Datenspeicher, da diese immer
mit Bezug zu seiner Betriebsnummer erfasst und
ausgetauscht werden.

Das Gesetz regelt, dass die Nutzer des SV-Melde-
portals im angemessenen Umfang an den Kosten
der Datenubermittlung beteiligt werden kénnen.

FUr die Nutzung des SV-Meldeportals wird daher
eine Nutzungsgebuhr erhoben. Die Nutzungsge-
buhr wird bezogen auf zwei Anwendergruppen
flr eine Laufzeit von 36 Monaten im Voraus erho-
ben. FUr den Austausch von Meldungen fur eine
Betriebsnummer werden 36,00 Euro und flr den
Austausch von Meldungen fur mehrere Betriebs-
nummern 99,00 Euro netto jeweils zzgl. gultiger

Anwender-Gruppe 1
Single-Mandanten

1,00€

pro Monat

Nutzungsgebiihr
36 € fiir 36 Monate

22g]. Mwst.

3 BR |

Austausch von Meldungen
nur fiir eine Betriebsnummer

MwsSt. berechnet. Alle Nutzer kénnen beliebig vie-
le Meldungen mit den Sozialversicherungstragern
austauschen.

Die Nutzung des SV-Meldeportals ist in den Jah-
ren 2023 und 2024 kostenfrei, sofern sich Arbeit-
geber und deren Dienstleistungspartner bis zum
31.03.2024 als Nutzer registrieren. Erst ab 2025
ist fur diese Anwender die Nutzung des SV-Mel-
deportals kostenpflichtig. Ab dem 01.04.2024
wird die Nutzungsgebuhr allen neu registrierten
Arbeitgebern sofort in Rechnung gestellt.

Anwender-Gruppe 2
Multi-Mandanten

2,75€

Nutzungsgebihr
99 € fur 36 Monate

22g]. Mwst.

00
Austausch von Meldungen
fir mehrere Betriebsnummern

Verfahrenssicherheit und Informationssicherheit

Die integrierte Ausfullhilfe des SV-Meldeportals
muss sich einer jahrlichen Systemuntersuchung
unterziehen und dauerhaft die korrekte fachliche
Umsetzung nachweisen. Mit einer Zertifizierung
nach ISO 27001 muss die ITSG die Wirksamkeit Ih-

res Informationssicherheitsmanagementsystems
(ISMS) objektiv, glaubwtrdig und regelmaRig in
Audits nachweisen. Die ITSG wird von neutralen
Auditoren gepruft und Gberwacht.



Trager des SV-Meldeportals

Die Sozialversicherungstrager (Gesetzliche Kran-
kenversicherung, Rentenversicherung, Unfallver-
sicherung und Bundesagentur fur Arbeit) sind
nach dem Gesetz beauftragt, das SV-Meldepor-
tal und die integrierte Ausfullhilfe dauerhaft den
Arbeitgebern und auch den Selbststandigen fur

KV =

Spitzenverband

Deutsche
Rentenversicherung

Operative Durchfihrung

¥ DGUV

den elektronischen Datenaustausch nach SGB 1V
und dem Aufwendungsausgleichsgesetz zur Ver-
figung zu stellen. Sie sind jeweils fur die Erarbei-
tung und die inhaltlich richtige Darstellung und
Verarbeitung der von ihnen zu verantwortenden
Fachverfahren durch die Ausfullhilfe zustandig.

Deutsche Gesetzliche Bundesagentur
Unfallversicherung fﬁr Arbeit

Spitzenverband

Die Federfluhrung fur den Betrieb des SV-Melde-
portals hat der GKV-Spitzenverband tbernommen
und fUr die operative Durchfihrung und Program-
mierung des SV-Meldeportals die Informations-
technische Servicestelle der Gesetzlichen Kranken-

versicherung GmbH (kurz ITSG) als Arbeitsgemein-
schaft der gesetzlichen Krankenkassen beauftragt.
Das SV-Meldeportal ist als ausfallsichere Anwen-
dung konzipiert und die Informationssysteme wer-
denin zwei Rechenzentren in Deutschland gehostet.

Empfehlungen zum Umstieg von sv.net

+ Unternehmen sollten den Wechsel von sv.net zum SV-Meldeportal frihzeitig organisieren.
* Eine Datenubernahme aus sv.net zum SV-Meldeportal ist nicht mdglich.
« Esistausreichend Zeit fir die Registrierung (ggf. inklusive Erstellung ELSTER-Organisationszertifikat)

einzuplanen.

* Nutzer sollten sich vorab mithilfe der Videos und des Begleitmaterials informieren.

Weitere Informationen

Die Krankenkassen und die Ubrigen Sozialversicherungstrager werden die Arbeitgeber laufend Uber die
Anderungen zur Nutzung der Ausfillhilfe informieren. Dazu kénnen alle Informationen von folgender

zentralen Plattform abgerufen werden:

https://sv-meldeportal.de
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